
ผลการสรรหาคณบดีและผูอํานวยการ รวม ๘ ตําแหนง 
 

 อาจารยถนัด  บุญชัย  รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
เปดเผยวา ตามที่ผูดํารงตําแหนงคณบดีและผูอํานวยการ รวม ๙ ตําแหนง จะครบวาระการดํารงตําแหนง
ในวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๒ และสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๑๗ 
ธันวาคม ๒๕๕๑ ไดมีมติแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี/ผูอํานวยการ ไปแลวนั้น 
 บัดนี้ คณะกรรมการสรรหาคณบดี/ผูอํานวยการ รวม ๘ ตําแหนง (ยกเวนคณะครุศาสตร) 
ไดดําเนินการสรรหาเรียบรอยแลวและนําเสนอรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี/ผูอํานวยการตอ 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ซ่ึงสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๒ ไดมีมติเลือกและแตงตั้งคณบดี/ผูอํานวยการ รวม ๘ ตําแหนง ดังนี้ 

๑) เลือกและแตงตั้ง รองศาสตราจารย นายสัตวแพทยศุภชัย  ศรีธิวงค  ใหดํารงตําแหนง
คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรตอไปอีกวาระหนึ่ง  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒  เปนตนไป 

๒) เลือกและแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรพินทร  ศิริบุญมา  ใหดํารงตําแหนงคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๓) เลือกและแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยสุกัญญา  คํานวนสกุณี  ใหดํารงตําแหนงคณบดี
คณะวิทยาการจัดการ  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๔) เลือกและแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัฒนา  บุญญประภา ใหดํารงตําแหนงคณบดี
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๕) เลือกและแตงตั้ง  อาจารยประจักษ   เข็มมุกด  ใหดํารงตําแหนงคณบดีวิทยาลัย
แมฮองสอน  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๖) เลือกและแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยมนตรี  ศิริจันทรชื่น ใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา   ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๗) เลือกและแตงตั้ง อาจารย ดร.ศุภกฤษ  เมธีโภคพงษ ใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ 
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี   ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 

๘) เลือกและแตงตั้ง  อาจารยพิชัย  ระบอบ ใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักสงเสริม-
วิชาการและงานทะเบียน  ตั้งแตวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๒ เปนตนไป 
 สําหรับการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตรนั้น สภามหาวิทยาลัยมีมติใหคณะกรรมการสรรหา
บุคคลเพื่อแตงตั้งเปนคณบดีคณะครุศาสตรดําเนินการรับฟงความคิดเห็นของบุคลากรสายวิชาการของ
โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมเพื่อใชเปนขอมูลประกอบสําหรับการพิจารณาของ 
สภามหาวิทยาลัย โดยไมเกี่ยวของกับกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการสรรหาฯ ตามที่ขอบังคับฯ 
กําหนดไว ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาฯ มีกําหนดประชุมเพื่อดําเนินการตามขั้นตอนตอไปในวันที่ ๒ 
กุมภาพันธ ๒๕๕๒ 
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